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Desde hace tres anos, la Red de Revistas Académicas de la
Universidad Autonoma de Aguascalientes (RedRUAA) trabaja
en conjunto para lograr la consolidacion de sus publicaciones.
Dentro de la Red se identifico la necesidad de incorporar herra-
mientas tecnologicas con la finalidad de cumplir con los prin-
cipales criterios de calidad con los que se evaluan las revistas
académicas en Acceso Abierto.

La RedRUAA, a traves del Departamento Editorial, gestiono
y obtuvo apoyo institucional de la Direccion General de Difusion
y Vinculacion y el Departamento de Redes y Telecomunicacio-
nes, adscrito a la Direccion General de Planeacion y Desarro-
llo, para organizar una estructura de trabajo que permitiera la
actualizacion del sistema oJs a su version 3.1.1.2, con la que se
obtendrian herramientas que permitirian a sus revistas contar
con interoperabilidad, interaccion con sus usuarios, metricas y
preservacion de la informacion, entre otros.

La finalidad de este trabajo es presentar la experiencia de
la Universidad Autonoma de Aguascalientes, a traves de la
RedRUAA y el Departamento de Redes y Telecomunicaciones,
con elapoyo de la Universidad Autdbnoma de Barcelona y Public
Knowledge Project (PkpP).

1 Public Knowledge Project (Pkp).
2 Universidad Autonoma de Aguascalientes.
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Introduccion

En julio de 2019, se recibid el apoyo institucional para articular
un plan colaborativo para realizar la migracion del sistema oJs 2
a 0Js 3, el cual se logro gracias a la asesoria externa de la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona, el Public Knowledge Project
(PKP), el apoyo del Departamento de Redes y Telecomunicacio-
nes de la uaA y la RedRUAA. Este plan determind una serie de
actividades simultaneas de los diferentes enfoques que reque-
ria para cada una de sus partes.

Los capacitadores organizaron dos equipos de trabajo con
diferentes perfiles que colaboraron simultaneamente. Por un
lado, el Departamento de Redes y Telecomunicaciones estuvo
a cargo de la migracion del sistema, mientras que los miembros
de la RedRUAA estuvieron enfocados en la configuracion y ad-
ministracion de las revistas.

En este proceso el equipo se enfrento a diferentes retos, ta-
les como la incompatibilidad de la nueva version del sistema
con el ambiente de trabajo actual, la codificacion del contenido
de la base de datos y aspectos de seguridad, entre otros. Esto
ultimo resulto en la creacion de un nuevo ambiente de trabajo
que permitiera realizar este proceso sin limitar las funciones del
sistema.

Configuracion de las revistas en 0JS3

Dentro del plan de trabajo, los miembros de la RedRUAA obtuvie-
ron capacitacion por parte de la Universidad Autonoma de Barce-
lona en el uso del sistema oJs 3y la configuracion basica de las
revistas dentro de éste. Para comenzar el proceso, se solicito al
Departamento de Redes y Telecomunicaciones el montaje de un
sitio de prueba en el cual se habilitaron los espacios correspon-
dientes a las doce revistas que participarian en la capacitacion.

Eltaller inicidé con una introduccion a oJs 3, donde los edito-
res de la RedRUAA conocieron la interfaz del sistema, asi como
los principales beneficios de interoperabilidad y gestion que
ofrece la plataforma, a diferencia de su version anterior.

Una vez que los editores estuvieron familiarizados con la in-
terfaz, comenzo la practica de la configuracion de las revistas.
En la primera fase se realizo la personalizacion de apariencia,
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explorando los diferentes temas y posibilidades de disefio que
permiten que las revistas mantengan una imagen especifica y
unificar la identidad institucional dentro de ellas.

Como segunda fase, se introdujo a los editores a la persona-
lizacion de los aspectos basicos de la revista, basados en los re-
querimientos de los principales indices y repositorios, asi como
en los objetivos de cada publicacion. Dentro de esta seccion se
configuraron los equipos editoriales, la informacion de contacto
y las principales directrices para autores.

El siguiente paso en este proceso fue la configuracion y ges-
tion de los usuarios con incidencia en el proceso editorial, como los
autores, editores, correctores, disefadores y administradores de la
revista. Como parte de la configuracion, se presentaron y habilita-
ron algunos moédulos utiles que permiten una mejor gestion de los
procesos, la recopilacion de estadisticas y mas posibilidades de
personalizacion, tales como Google Analytics, Do, citacion auto-
matica, visor de PDF y otros en materia de difusion como AddThis.

Con las revistas configuradas se avanzo a la fase de gestion
del proceso editorial dentro de oJs 3, donde se configuraron las
necesidades de metadatos basicos de cada revista y sus sec-
ciones, asi como los actores que se verian involucrados en el
proceso editorial.

Finalmente, se realizo un ejercicio entre revistas en el cual se
completo el proceso editorial de dos articulos, comenzando con
el envio del trabajo, la asignacion de editores, el proceso de dic-
taminacion en doble ciego, la seleccion de correctores y la fase
de produccion. Dentro de este punto se exploraron también las
opciones de comunicacion y colaboracion entre usuarios dentro
de la plataforma para agilizar el proceso editorial. Como resulta-
do de estos gjercicios, cada revista publico en un numero nuevo.

Durante la capacitacion, se exploraron nuevas herramien-
tasy formatos para la publicacion de articulos acadéemicos tales
como el uso de XMLy su edicion a traves del médulo Texture, el
uso de Zotero como herramienta de gestion de referencias y los
reportes estadisticos que oJs 3 permite descargar.

Migracion del sistema oJs

De manera simultanea a las actividades de los editores, el De-
partamento de Redes y Telecomunicaciones recibid asesoria
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técnica por parte de pkP para llevar a cabo la actualizacion y
migracion a la nueva version de 0Js, proceso que requiric seguir
los pasos que se describen a continuacion.

1. Para comenzar el trabajo de migracion del sistema ouJs
a su nueva version, se realizd un diagnostico de la capa-
cidad de los servidores, con la finalidad de tomar deci-
siones y hacer modificaciones para adecuar el ambiente
de trabajo a los requerimientos de la nueva version. La
Figura 1 hace referencia al servidor donde se encontraba
instalada la version 2.4 de oJs.

Caracteristicas:
- Cent0OS 6.8

PHP 5.6

Apache

La base de datos no es local, es centraliza-
day se hace uso de MySQL 57

Figura 1. Servidor web 1.

2. Como resultado del diagndstico se encontrd que los reque-
rimientos de la version oJs 3 eran diferentes a los del ser-
vidor web 1. Se optd por hacer la migracion a otro servidor
que en un futuro pertenecera a una granja de clusters web.

Caracteristicas:
- CentOS 76.1810
PHP 7.3.5
Apache
La base de datos no es local, es centraliza-
day se hace uso de MySQL 57

Figura 2. Servidor web 2.

46



10.

11.

12.
13.

14.

15.

Ejercicio colaborativo institucional en la conformacion de herramientas

En el nuevo servidor con las caracteristicas necesarias
para el correcto funcionamiento de la version se inicio
con el proceso de actualizacion.

Se respaldaron las carpetas publicas y privadas por parte
de los administradores de servidores.

Se solicitdo a los DBA's que realizaran una réplica de la
base de datos usada para oJs en el nuevo servidor.

Se hizo una revision de la configuracion de PHP para com-
probar los parametros relacionados con la capacidad de
tiempo de espera y tamano de los archivos permitidos.
Se descarg6 la nueva version de oJs y se descomprimio
en el destino deseado (en este caso /var/www/html.

Es muy importante, en sistemas Linux, hacer uso de un
superusuario (root), pues todos los archivos tienen per-
misos que habilitan o impiden a otros verlos, modificarlos
o ejecutarlos. Cada archivo o carpeta tiene restricciones
de usuario y acceso, y esta asociado a un propietario y un
grupo.

El equipo se aseguro de que un usuario (Apache) fuera el
propietario de la carpeta de oJs 3, lo cual permite ejecu-
tar el servicio Apache y que las paginas web puedan ser
vistas.

Se verifico que los parametros del archivo config.inc.php,
el cual se ubica dentro de la carpeta de oJs 3, fueran los
correctos.

Al encontrarse con un problema debido a que no se con-
taba con las politicas necesarias para tener acceso com-
pleto al sistema, se agregaron cinco politicas relacionadas
con carpetas de esencial uso como lo son 0Js 3, 0Js 3-files,
public, cachey plugins. Lo anterior debido a que el sistema
operativo trabaja con una funcion de control de seguridad
que restringe el acceso a moédulos, llamada SeLinux, que
se implementa de manera predeterminada para propor-
cionar una capa adicional de seguridad para el sistema.
Se ejecuto la actualizacion.

Se corroboro la correcta migracion a la nueva versiony se
encontro que habia errores en las palabras y caracteres.
Se unifico la codificacion de lenguaje a UTF-8 en el archi-
vo de configuracion y a nivel base de datos.

Se programaron las tareas que oJs debe realizar con pe-
riodicidad (enviar correos, analizar estadisticas, etc), para
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lo que es recomendada la creacion de una tarea progra-
mada por medio de la herramienta Cron, un administra-
dor o planificador de tareas en segundo plano, que ejecu-
ta procesos segun se programen.

Una vez realizados estos pasos, se concluyo con eéxito el
proceso de migracion de oJs a su Ultima version.

Conclusion

Este proceso tuvo como resultado, después un corto periodo
de trabajo, el nuevo portal de Revistas de la Universidad Auto-
noma de Aguascalientes, que contiene a todas las revistas de la
RedRUAA haciendo uso de las nuevas herramientas que ofrece
el sistema para la produccion, publicacion, difusion e indexacion
de los contenidos de las revistas.

La realizacion de este primer ejercicio de actualizacion del
sistema oJs destaca la importancia del trabajo colaborativo en-
tre editores, departamentos e instituciones para el desarrollo de
las revistas académicas y la implementacion de mejores practi-
cas de Acceso Abierto.

El proceso puesto en practica en la Universidad Autonoma
de Aguascalientes presenta un esquema de trabajo interinstitu-
cional donde todos los actores involucrados aportan su cono-
cimiento y experiencia desde las areas de enfoque relevantes
para las publicaciones académicas de Acceso Abierto. Ade-
mas, es un esquema que puede ser replicado facilmente en
otras instituciones para la construccion de mejores revistas y
redes colaborativas.
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